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A. PENDAHULUAN 

Fakultas Hukum memiliki visi yaitu “Menjadi Fakultas Berbasis Riset Berlandaskan 

Keunggulan Moral, Mental dan Intelektual untuk Membangun Peradaban Hukum Berwawasan 

Lingkungan Tahun 2035”. Untuk mewujudkan visi tersebut terutama ke tingkat nasional dan 

internasional mata standar mutu harus diterapkan. Pencapaian standar mutu dievaluasi 

menggunakan skema audit mutu internal (AMI) yang dijadikan bahasan dalam rapat tinjauan 

manajemen (RTM).  Pelaksanaan RTM digunakan sebagai bagian dalam mengendalikan dan 

meningkatkan standar mutu di Fakultas Hukum untuk memberikan informasi dan bahan 

evaluasi kepada pimpinan FH dan civitas akademika FH mengenai mutu di lingkungan FH 

Universitas Bangka Belitung. 

 

B. TUJUAN 

Rapat Tinjauan Manajmen (RTM) FH adalah pertemuan yang dilakukan oleh pimpinan 

FH secara periodik minimal 1 tahun sekali yang merupakan implementasi pelaksanaan siklus 

PPEPP penjaminan mutu yaitu siklus pengendalian. RTM bertujuan untuk mengevaluasi 

kinerja dan menyampaian garis-garis besar hasil evaluasi Pelaksanaan penjaminan mutu di FH 

UBB yang membahas hasil Audit Mutu Internal tahun 2023. 

 

C. PELAKSANAAN 
Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) FH dilaksanakan pada 

Hari / Tanggal  : Selasa / 24 Oktober 2023 

Waktu   : 08.30 – selesai 

Tempat   : Ruang Rapat FH, UBB 

Agenda Rapat  : Tindak Lanjut AMI 2022 dan Hasil AMI 2023 

Pimpinan Rapat  : Dekan 

Peserta : 

a. Wakil Dekan 

b. Ketua Program Studi/Mewakili 

c. Perwakilan GKMI-F 

d. Perwakilan GKMI-J 

e. LPMPP UBB 

 

Agenda Kegiatan : 

1. Pembukaan 



2. Doa 

3. Sambutan / arahan dari pimpinan 

4. Pembahasan hasil audit mutu internal 

5. Pembahasan tentang masalah-masalah operasional terkait penerapan manajemen mutu 

FH  

6. Pembahasan tentang rencana perbaikan/ perubahan yang perlu dilakukan 

7. Rekomendasi untuk perbaikan 

8. Penutup 

  



D. HASIL 

1. Hasil Tindak Lanjut dari Temuan Audit di 2022 

No 

Temuan Tindak Lanjut 

Hukum 
Telah 

ditindaklanjuti 

Dalam Proses 

Tindak lanjut 

Belum 

ditindaklanjuti 

1 

Evaluasi Proses pembelajaran masih 

sebatas evaluasi soal UTS dan UAS 

serta kesesuaian dengan RPS. Belum 

ada aturan yang jelas terkait evaluasi 

proses pembelajaran khususnya 

capaian pembelajaran mata kuliah. 

√   

2 
Persentase dosen dengan Pendidikan 

S3 kurang dari 40 % 
   

3 
Dosen hombase dengan jabatan 

fungsional lektor kepala belum ada 
   

4 
Belum ada dokumen penyusunan 

VMTS prodi 
   

5 
Belum ada dokumen rencana 

pegembangan prodi 
   

6 

Belum ada dokumen tingkat 

kepuayan layanan penelitian dan 

PkM oleh mitra 

   

7 
Dokumen/data tracer study masih 

ada di universitas belum di prodi 
   

8 
Belum memiliki dokumen evaluasi 

SPMI 
   

9 
Belum memiliki ruang secretariat 

untuk Ormawa mahasiswa Hukum 
   

 

  



2. Data Tinjauan Manajemen Fakultas Hukum Tahun 2023 

1.1. Kompetensi Lulusan 

 

 

Gambar 1a. Hasil Audit Kompetensi Lulusan pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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Dokumen kurikulum memiliki CPL mencakup sikap,

pengetahuan, dan keterampilan

Dokumen laporan rapat penyusunan dan penetapan

CPL dan profil serta kompetensi lulusan pihak terkait

Analisa/matrik keterkaitan penyusunan antara standar

kompetensi lulusan dengan standar mutu

pembelajaran lain

Memiliki CPL mengacu KKNI level 6 untuk Sarjana

dan Level 8 untuk Magister.

Capaian pembelajaran sikap lulusan di dokumen

kurikulum setiap program studi sesuai Permendikbud

No.3 Tahun 2020

Capaian pembelajaran pengetahuan lulusan mengacu

pada forum/badan kerjasama Program Studi sejenis

Capaian pembelajaran keterampilan umum lulusan

sesuai lampiran SN Dikti

Capaian pembelajaran keterampilan khusus lulusan

mengacu pada forum/badan kerjasama Program Studi

sejenis

Mahasiswa melakukan pelatihan kerja (Target : 10

%/tahun)

Mahasiswa melakukan kerja praktik (Target :

25%/tahun)

Mahasiswa melakukan praktik lapangan dan kegiatan

sejenis lainnya (Target : 10 %/tahun)

(%)

Indikator

Kompetensi Lulusan
Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 1b. Hasil Audit Kompetensi Lulusan pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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IA Program Studi terkait Tridaharma dengan Stakeholder di 
dalam dan luar negeri (Target:  Jumlah IA/Program Studi ≥ 

7)

Lulusan yang mengisi data tracer study (Target : Mencapai
80 %)

Lulusan memiliki nilai TOEFL ≥400 (Target: 100%)

Lulusan yang tepat waktu 4 tahun (Target:  35%)

Keberhasilan study (Target:  85%)

Llusan memiliki IPK ≥3.0 (Target:  85%)

Llusan lulus dengan pujian (Target:  15%)

Masa/Waktu tunggu lulusan bekerja (Target:  ≤5 bulan)

Llusan berwirausaha (Target : 6%)

Lulusan bekerja di perusahaan lokal (Target: 40%)

Lulusan bekerja di perusahaan nasional/multinasional
(Target: 15%)

Lulusan bekerja di perusahaan internasional (Target: 3%)

Lulusan melanjutkan studi (Target: 6%)

Pendapatan/ penghasilan rata-rata perbulan lulusan lebih
dari UMR (Target: 60%)

Mitra industri/mitra lainnya yang mengisi survey kepuasan
layanan (Target: 50%)

Kepuasan industri/mitra lainnya dengan tingkat kepuasan
sangat baik (Target: 50%)

Penilaian pembelajaran yang memuat komponen penilaian
moral, mental, dan intelektual pada kmata kuliah praktikum

(Target: 80%)

(%)

Indikator

Kompetensi Lulusan
Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 

Tabel 1. Temuan hasil audit pada kompetensi lulusan di Fakultas Hukum 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 
Belum ada mahasiswa yang mengikuti 

pelatihan kerja 

Belum ada lulusan sehingga sebagaian indikator 
standar dokumen memang belum bisa 

diimplentasikan 

2 Belum ada IA prodi   

3 Minat berwirausaha lulusan masih rendah   

4 
Minat nekerja di perusahaan multi-nasional 

dan internasional masih rendah 
  

5 Belum ada survey kepuasan prodi   

6 
Penilaian berdasarkan MMI masih dibawah 

target 
  

 

 

  



1.2. Isi Pembelajaran 

 
Gambar 2a. Hasil Audit Isi Pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

 

 

Tabel 2. Temuan hasil audit pada isi pembelajaran di Fakultas Hukum 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 
Belum dibentuk dewan pertimbangan 
kurikulum 

Belum dibentuk dewan pertimbangan 
kurikulum 

2 Belum ada workshop kurikulum di tahun 2023   

 

  

0 20 40 60 80 100

Matrik keterkaitan Bahan Kajian (BK) dan Capaian

Pembelajaran (CP) pada dokumen kurikulum

mengacu level KKNI untuk jenjang Sarjana (Target:

Ada)

RPS mata kuliah dalam bentuk hasil penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan dosen

(Target: Ada)

Matrik keterkaitan Bahan Kajian (BK) dengan

struktur mata kuliah pada dokumen kurikulum

(Target: Ada)

Dokumen evaluasi kurikulum yang dilakukan setiap

4 tahun (Target: Ada)

Dewan Pertimbangan Kurikulum yang berasal dari

Praktisi Industri yang memiliki SK Rektor yang

berlaku 4 tahun (Target: Ada)

Tersedianya laporan tiap kegiatan perencanaan,

pelaksanaan, pemantauan, dan peninjauan kurikulum.

(Target: Ada)

(%)

Indikator

Isi Pembelajaran
Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



1.3. Proses Pembelajaran 

 

Gambar 3a. Hasil Audit proses pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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Persentase seluruh perkuliahan dosen program studi

tercatat pada sistem SIAKAD (Target: 100%)

Seluruh dosen menggunakan aplikasi SIAKAD

(Target: 100%)

Mata kuliah yang bermodel hybrid learning (Target:

10%)

Mahasiswa mengambil mata kuliah dibuktikan

dengan KRS (Target: 100%)

Dosen PA membimbing SKS mata kuliah mahasiswa

melalui siakad sesuai dengan batasan SKS pada KHS

(Target: 100%)

Mahasiswa semester 1 mengambil mata kuliah sesuai

paket yang ditetapkan program studi (Target: 20

SKS)

Program Studi menunjukkan proses pembelajaran

yang bersifat interaktif, holistik, integratif, saintifik,

kontekstual, tematik, efektif, kolaboratif, dan

berpusat pada mahasiswa (Target: 60%)

Dokumen RPS berdasarkan Tahun Akademik

sekarang (TS) tersedia sesuai dengan jumlah mata

kuliah di Program Studi (Target: 100%)

(%)

Indikator

Proses Pembelajaran Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 3b. Hasil Audit proses pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

 

 

Gambar 3c. Hasil Audit proses pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Fakultas Hukum 

0 20 40 60 80 100

Dosen Program Studi mengisi RPS pada aplikasi Siakad
(Target: 100%)

Dokumen peninjauan RPS mata kuliah (Target: 1
kali/tahun)

CPL pada RPS sesuai dengan matrik dan silabus pada
dokumen kurikulum (Target: 100%)

Seluruh dokumen dokumen perkuliahan terdokumentasi
pada dokumen SIAKAD selama 16 kali pertemuan.

(Target: 100%)

Dokumen hasil monitoring kesesuaian RPS dengan agenda
dan materi perkuliahan di Program Studi (Target: 90%)

Dokumen rencana tindak lanjut terhadap hasil monev
(Target: Ada)

Dokumen struktur kurikulum yang terdistribusi merata per-
semester ±20 SKS persemester (Target: Ada)

(%)

Indikator
Proses Pembelajaran

Target Capaian

S2 Hukum

0 20 40 60 80 100

RPS memuat metode perkuliahan yang sesuai dengan
karakteristik mata kuliah dan mahasiswa  (Target: 100%)

RPS dosen memuat salah satu atau gabungan dari metode
perkuliahan (Target: 100%)

Bukti yang menunjukkan metode pembelajaran yang
dilaksanakan setiap mata kuliah di Program Studi  (Target:

85%)

Perkuliahan dari salah satu atau gabungan dari bentuk
pembelajaran (Target: 100%)

Jumlah jam pembelajaran praktikum/praktik 
lapangan/bengkel/termasuk KKN dialokasikan lebih dari 

20% dari total jam pembelajaran (Target:  ≥10 %)

Mata kuliah Skripsi/Tugas Akhir bagi program Sarjana dan
profesi, mata kuliah tesis bagi program magister (Target:

Ada)

Tersedianya dokumen administrasi Skripsi/Tugas Akhir
bagi program Sarjana dan profesi, dan tesis bagi mahasiswa

magister  (Target: Ada)

Laporan kegiatan MBKM mahasiswa berkenaan dengan
kegiatan pengabdian pada masyarakat (Target: Ada)

(%)

Indikator
Proses Pembelajaran

Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 3d. Hasil Audit proses pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Fakultas Hukum 

  

0 20 40 60 80 100

Terlaksananya perkuliahan di dalam dan di luar

program studi (Target: Ada)

Terlaksananya proses pembelajaran MBKM di

program studi  (Target: Ada)

SK Dosen pembimbing skripsi/tugas akhir/tesis dan

pembimbing MBKM (Target: Ada)

Bukti bimbingan skripsi/tugas akhir/tesis/MBKM

mahasiswa kepada dosen (Target: Ada)

Dokumen MoA dan MA dengan PT lain atau

lembaga lain di dalam dan luar negeri terkait dalam

rangka pelaksanaan proses pembelajaran di luar

program studi yang hasil proses pembelajarannya

diakui melalui mekanisme transfer sks (Target: Ada)

Mahasiswa melaksanakan proses pembelajaran di PT

luar negeri atau instansi lain di luar negeri melalui

mekanisme transfer (Target: 2%)

Mahasiswa melaksanakan proses pembelajaran di PT

atau instansi lain dalam negeri melalui mekanisme

transfer (Target: 15% )

Mahasiswa tiap prodi sarjana dan program sarjana 

terapan (di luar bidang kesehatan) mengikuti MBKM 

dengan jumlah dengan minimal 20 SKS pertahunnya. 

(Target: ≥25%/tahun)

(%)

Indikator

Proses Pembelajaran
Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 3e. Hasil Audit proses pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Fakultas Hukum 
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Peraturan akademik yang memuat ketentuan sesuai

pernyataan standar beban dan masa belajar

mahasiswa (Target: Ada)

Pelaksanaan kuliah setiap mata kuliah adalah 16 kali

(Target: 100 %)

Kehadiran mahasiswa dalam perkuliahan tiap 

semester ≥ 75%  (Target: 80%)

Peraturan Rektor tentang masa dan beban belajar

penyelenggaraan semester antara (Target: Ada)

Rekognisi mata kuliah terkait pelaksanaan 8 program

MBKM setara dengan 20 SKS/semester (Target:

100%)

Jadwal perkuliahan tatap muka mata kuliah berupa

kuliah, responsi, atau tutorial pada setiap program

adalah 50 menit perSKS (Target: 100%)

Jadwal perkuliahan tatap muka mata kuliah berupa

seminar atau bentuk lain pada setiap program adalah

100 menit per SKS (Target: 100%)

Jadwal perkuliahan tatap muka mata kuliah berupa

praktik studio, praktik bengkel, praktik lapangan,

praktik kerja, penelitian, perancangan, atau

pengembangan, pelatihan militer, pertukaran pelajar,

magang, wirausahan, dan/atau pengabdian kepada…

Kegiatan pembelajaran dengan metode kolaboratif

dan partisipatif (Cased method dan Team based

project) (Target: 40 % mata kuliah per prodi

persemester)

(%)

Indikator

Proses Pembelajaran Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 

Tabel 3. Temuan hasil audit pada proses pembelajaran di Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 

Tidak semua memuat RPS memuat metode 

perkuliahan yang sesuai dengan karakteristik mata 

kuliah dan mahasiswa 

Belum semua dosen menggunakan siakad 
untuk proses pembelajaran 

2 
Tidak semua dosen memasukkan metode 

perkuliahan di RPS 
SK Pembimbing Tesis belum terbit 

3 
Jumlah jam pembelajaran praktikum masih dibawah 

target 

Belum ada mahasiswa yang belajar di PT 

baik di dalam ataupun di luar negeri 
dengan metode transfer 

4 
Belum ada dokumen kerjasama tingkat jurusan 

dengan instansi lain 
Tidak ada mata kuliah praktikum 

5 
Belum ada mahasiswa yang belajar di PT luar 
negeri dengan metode transfer 

  

 

  



1.4. Penilaian Pembelajaran 

 
Gambar 4a. Hasil Audit penilaian pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

0 20 40 60 80 100

Instrumen penilaian mata kuliah pada RPS dilengkapi

dengan rubrik/portofolio penilaian minimum 70%

jumlah mata kuliah (Target: 75%)

Rubrik penilaian dari teknik penilaian yang

diterapkan oleh dosen minimal terdiri dua variasi

(observasi, partisipasi, unjuk kerja, tes tertulis, tes

lisan, dan angket) minimum 75%  (Target: 80%)

Laporan hasil akhir penilaian dosen yang merupakan

integrasi hasil akhir dari berbagai teknik dan

instrumen penilaian. (Target: 70%)

Surat permintaan soal UTS/UAS kepada dosen

minimal 2 minggu sebelum pelaksanaan (Target:

Ada)

Rekapitulasi hasil verifikasi soal UTS dan UAS

seluruh mata kuliah serta laporan verifikasi soal UTS

dan UAS dari GKMI-J  (Target: Ada)

Dokumen kontrak perkuliahan terkait penilaian per-

mata kuliah tiap semester oleh dosen (Target: 90%)

Dokumen penilaian dosen berupa instrumen, kriteria,

indikator, dan bobot penilaian (Target: 90%)

Dosen memberikan balik hasil penilaian terhadap

tugas-tugas mahasiswa sangat baik dan sangat sesuai

dengan CPL yang telah disusun (Target: 90%)

(%)

Indikator

Penilaian Pembelajaran
Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 4b. Hasil Audit penilaian pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

 
Gambar 4c. Hasil Audit penilaian pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

0 20 40 60 80 100

Penilaian mahasiswa terpublikasi pada aplikasi Siakad
(Target: 100%)

Dokumen pemberian tugas kepada mahasiswa dan
pengembalian hasil observasi tugas (Target: Ada dokumen

per mata kuliah)

Dokumen pemberian nilai akhir mata kuliah (Target: Ada)

Dokumen panduan penyusunan dan panduan penilaian
skripsi/ tugas akhir/ tesis mahasiswa (Target: Ada)

Judul skripsi/ tugas akhir/tesis disusun sesuai panduan dan
sesuai dengan CPL pada kurikulum (Target: 80%)

Laporan penilaian mata kuliah Dosen pengampu atau tim
dosen pengampu (Target: Ada)

Penilaian tugas atau soal, observasi kinerja, pengembalian
hasil observasi, dan pemberian nilai akhir oleh dosen

pengampu, atau tim dosen pengampu dengan
mengikutsertakan mahasiswa (asisten dosen) (Target: Ada)

Penilaian skripsi, MBKM, atau kegiatan pengembangan
lainnya oleh dosen pengampu, atau tim dosen pengampu

dengan mengikutsertakan praktisi, atau pemangku
kepentingan lainnya (Target: Ada)

(%)

Indikator

Penilaian Pembelajaran Target Capaian
S2 Hukum
S1 Hukum
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Mahasiswa dapat mengakses Kartu Hasil Studi di

siakad sesuai dengan waktu pada kalender akademik

persemester (Target: 100%)

Lulusan mendapatkan transkrip nilai yang

menunjukkan nilai IPK pada saat kelulusan (Target:

Ada)

Pada dokumen kurikulum Prodi dinyatakan jumlah

SKS kelulusan minimal mahasiswa (Target: Ada)

Tersedianya ijazah, sertifikat profesi, sertifikat

kompetensi, gelar dan SKPI sesuai program

pendidikan (Target: Ada)

Dokumen sertifikat profesi/kompetensi bagi

mahasiswa/lulusan yang diterbitkan oleh universitas

(Target: Ada)

Laporan monitoring kesesuaian metode pembelajaran

dengan capaian pembelajaran pada RPS dosen

(Target: 70% sesuai)

(%)

Indikator
Penilaian Pembelajaran

Target Capaian
S2 Hukum
S1 Hukum



Tabel 4. Temuan hasil audit pada penilaian pembelajaran di Fakultas Hukum 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 Belum ada rubrik penilaian di RPS mata kuliah 
Belum ada rubrik penilaian di RPS mata 

kuliah 

2 
Belum ada dokumen kontrak perkuliahan mata 

kuliah 

Belum ada dokumen kontrak perkuliahan 

mata kuliah 

3 
Tidak semua dosen memberikan feedback 

penialain kepada mahasiswa 

Tidak semua mahasiswa yang berkegiatan di 

luar memiliki dokumen penugasan 

4 
Masih minim mahasiswa yang memiliki 

sertifikat kompetensi 
  

 

  



1.5. Dosen dan Tendik 

 
Gambar 5a. Hasil Audit dosen dan tenaga kependidikan pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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Peta kompetensi dosen dan tenaga kependidikan ditingkat
universitas, fakultas dan program studi (Target: Ada dan

Update tiap tahunnya)

Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari Rumah
Sakit yang diakui (Target: Ada)

Dokumen kualifikasi akademik dosen berupa ijasah dan
transkrip, dan dokumen kompetensi pendidik berupa

sertifikat pendidik dan/atau sertifikat kompetensi (Target:
Ada)

Dokumen ijasah, dan transkrip nilai dosen Program Studi
minimal jenjang Magister (S2) (Target: 100%)

Dokumen ijasah, dan transkrip nilai dosen dengan
kualifikasi akademik paling rendah lulusan doktor atau

doktor terapan berkualifikasi paling rendah setara dengan
jenjang 9 (sembilan) KKNI. (Target: Ada)

Beban tugas tambahan dosen terakumulasi dalam BKD
pada kegiatan pokok dosen sesuai aturan Menteri (Target:

Sesuai)

Jumlah dosen tetap sebanyak minimal 65% (Target: 70%)

Jumlah dosen tetap tiap Program Studi minimal 5 (lima) 
orang (Target: ≥5 dosen)

Dokumen perhitungan akumulasi yang menunjukkan 
jumlah bimbingan tiap dosen tidak melebihi 10 mahasiswa 
dibuktikan dnegan SK Rektor UBB (Target:  ≤10 Jumlah 

mahasiswa bimbingan dosen)

(%)

Indikator

Dosen dan Tenaga Kependidikan Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



 
Gambar 5b. Hasil Audit dosen dan tenaga kependidikan pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

Tabel 5. Temuan hasil audit pada penilaian pembelajaran di Fakultas Hukum 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 
Rasio antara dosen dan mahasiswa bimbingan 

terlalu tinggi 

Rasio antara dosen dan mahasiswa 

bimbingan terlalu tinggi 

2 
Masih ada tendik yang belum berpendidikan 
sarjana 
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Dosen yang mengikuti program Pelatihan Teknik

Instruksional (Pekerti) (Target: 90%)

Dosen yang mengikuti program Applied Approach

(AA) (Target: 80%)

Dosen tersertifikasi pendidik profesional AA (Target:

40%)

Nilai kepuasan mahasiswa terhadap pengajaran yang

dilakukan dosen rata-rata minimal 80%. (Target:

80%)

Peraturan Rektor tentang dosen berkegiatan tridarma

di luar UBB (Target: Ada)

Dosen dan Tenaga Kependidikan yang memiliki

sertifikat pengembangan diri/kompetensi sesuai

bidang keahlian minimal berjumlah 60% dari jumlah

seluruh Dosen dan Tenaga Kependidikan paling…

Jumlah Tenaga kependidikan yang kualifikasi

akademik paling rendah lulusan program sarjana

(Target: 100%)

Jumlah Tenaga administrasi yang kualifikasi

akademik paling rendah lulusan SMA (Target: 100%)

Tenaga kependidikan yang bersertifikat kompetensi

sesuai bidang keahlian minimal berjumlah khusus

sesuai dengan bidangnya (Target: 30%)

(%)

Indikator

Dosen dan Tenaga Kependidikan Target Capaian

S2 Hukum

S1 Hukum



1.6. Sarana dan Prasarana 

 

Gambar 6a. Hasil Audit sarana dan prasarana pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

Tabel 6. Temuan hasil audit pada sarana dan prasaran di Fakultas Hukum 

No 
Temuan 

S1 Hukum S2 Hukum 

1 
Sapras untuk mahasiswa berkebutuhan 

khusus belum lengkap 

Sapras untuk mahasiswa berkebutuhan 

khusus belum lengkap 
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Tersedianya sarana pembelajaran yang memadai dari segi

jumlah, jenis, dan spesifikasi (Target: Ada dan lengkap)

Tersedianya sarana pembelajaran yang memadai (Target:
Ada dan lengkap)

Ruang kuliah dan praktikum Universitas Bangka Belitung
selalu dalam kondisi bersih dan nyaman untuk proses

belajar mengajar (Target: Sesuai)

Tersedianya ruang kuliah di beberapa Gedung Kuliah
Bersama (GKB) dengan mempertimbangkan jumlah

jurusan/program studi dan luas minimum ruang kuliah
adalah 2m2 per mahasiswa dengan memperhatikan…

Ruang kerja dosen paling sedikit 4m2 per dosen. (Target:
Sesuai)

Ruang kerja tata usaha paling sedikit 4m2 per tenaga
kependidikan. (Target:  Sesuai)

Tersedianya bangunan yang memenuhi persyaratan
keselamatan, kesehatan, kenyamanan, dan keamanan, serta
dilengkapi dengan instalasi listrik yang berdaya memadai,

dam proses penanganan limbah yang sesuai prosedur.…

Tersedianya sarana dan prasarana bagi mahasiswa
berkebutuhan khusus (Target: Ada)

(%)

Indikator

Sarana dan Prasarana Target Capaian
S2 Hukum

S1 Hukum



1.7. Pengelolaan Pembelajaran 

 
Gambar 7a. Hasil Audit pengelolaan pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 

 

 
Gambar 7b. Hasil Audit pengelolaan pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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Tersedianya dokumen kurikulum dan rencana Pembelajaran
dalam setiap mata kuliah (Target: Ada)

Tersedianya dokumen laporan evaluasi kurikulum
melibatkan dosen, alumni, tenaga kependidikan, dan

stakeholder minimal 4 tahun sekali. (Target: Ada)

Tersedianya dokumen RPS dan dokumen evaluasi RPS
seluruh mata kuliah yang update tiap tahun (Target: Ada)

Tersedianya dokumen hasil monitoring dan evaluasi
mengacu kepada capaian pembelajaran lulusan sesuai

dengan standar isi, standar proses, dan standar penilaian…

Tersedianya jadwal perkuliahan setiap semester (Target:
Ada)

Tersedianya dokumen hasil kegiatan pemantauan proses
pembelajaran tiga bulan sekali dalam rangka menjaga dan

meningkatkan mutu proses pembelajaran (Target: 4…

Tersedianya dokumen laporan program pembelajaran setiap
semester (Target: 1 Dokumen/semester)

(%)

Indikator

Pengelolaan Pembelajaran Target Capaian
S2 Hukum
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Adanya laporan kesesuaian antara kurikulum prodi

dengan mata kuliah inti dan Capaian Pembelajaran

Lulusan (CPL) dalam forum kerjasama/asosiasi…

Tersedianya dokumen hasil monitoring dan evaluasi

hasil pembelajaran di Program Studi setiap semester

(Target: 1 dokumen persemester)

Tersedianya dokumen hasil monitoring dan evaluasi

hasil pembelajaran di Program Studi setiap semester

(Target: 1 dokumen/prodi)

Tersedianya panduan perencanaan, pelaksanaan,

evaluasi, pengawasan, penjaminan mutu, dan

pengembangan kegiatan pembelajaran dan Dosen…

Adanya laporan kinerja Program Studi dalam

menyelenggarakan program pembelajaran paling

sedikit melalui pangkalan data Pendidikan Tinggi…

Tersedianya sistem informasi akademik yang dapat

merekam proses pembelajaran dan mengelola data

untuk pemantauan dan evaluasi setiap semester…

(%)

Indikator
Pengelolaan Pembelajaran

Target Capaian
S2 Hukum
S1 Hukum



1.8. Pembiayaan Pembelajaran 

 

 

 

Gambar 8a. Hasil Audit pembiayaan pembelajaran pada setiap prodi di Fakultas Hukum 
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Tersedianya informasi penetapan uang kuliah tunggal

secara berkala di laman UBB dan/atau media

komunikasi lainnya (Target: Ada laman Akses UKT)

Tersedianya dokumen perencanaan, implementasi,

dan evaluasi penggunaan dana pelaksanaan kegiatan

akademik hingga pada satuan program studi setiap

tahunnya (Target: Ada)

(%)

Indikator

Pembiayaan Pembelajaran
Target Capaian
S2 Hukum
S1 Hukum



E. KESIMPULAN 

1. Seluruh hasil temuan audit dan permasalahan manajemen lainnya telah dipaparkan dan 

telah ditunjuk penanggungjawab untuk melaksanakan tindak lanjut. 

2. Setiap tindak lanjut akan dilaporkan kepada Dekan melalui gugus kendali mutu internal. 

 

F. PENUTUP 

Demikian laporan RTM tahun 2023 ini dibuat untuk digunakan sebagai data dukung 

dokumen pelaksanaan SPMI di FH Universitas Bangka Belitung 


